
                                 LE CONTENU (intéressant et pertinent) 
 Objectif  atteint ?  

(le rappeler) 
 

  
Connaissance du sujet 

 

  

Intérêt du sujet pour 
l'auditoire 

 

  

Originalité des idées 
(cohésion) 

 

                         LA STRUCTURE (claire et efficace) 
 Organisation 

Introduction (captivante) 
 

Corps (argumenté) 
 

Conclusion (entraînante) 

 

  
Matériau pour étayer

 

  
Images évoquées 

 

  
Préparation 

 

  
Transitions 

 

                               LA PRÉSENTATION (assurée et naturelle) 
 Attitude  

(enthousiasme, confiance, 
sincérité, conviction) 

 

  
Mouvements du corps 
(précision de la gestuelle) 

 

  
Contact visuel 

 

  
Expressions faciales 

 

 Voix 
(volume, flexibilité, 
prononciation, débit) 

 

 
 
Points forts : 
 
 
Suggestions :  
    à court terme : 
     

    à moyen terme : 
 
Encouragements : 
 
Introduction de l'évaluation : 
 
 
 
Conclusion de l'évaluation


